
 
 

                                                                                                                        แบบฟอร์ม ITA - 028 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลท่าชุมพล      
ประจำปีงบประมาณ            2566    รอบ 12 เดือน                                                     

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนตำบลท่าชุมพล 13 ธันวาคม 2565 ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก

ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
2 องค์การบริหารส่วนตำบลท่าชุมพล 19 ธันวาคม 2565 จัดทำป้ายไวนิลนโยบายไม่รับของขวัญและของ

กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No Gift 
Policy) 
1.เผยแพร่ภาพกิจกรรมตามนโยบายฯ ในเว็ปไซต์ 
www.thachumpon.go.th  

3 องค์การบริหารส่วนตำบลท่าชุมพล 14 ธันวาคม 2565 คณะผู้บริหารประกาศนโยบาย (No Gift Policy)  
ต่อสภาฯ ในการประชุมสภาฯ เมื่อวันที่  14 
ธันวาคม 2565 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนตำบลท่าชุมพล 19 ธันวาคม 2565 กิจกรรมประกาศนโยบาย

(No Gift Policy) 
ประจำปี 2566 

เ ผ ย แ พ ร่ บ น เ ว็ บ ไ ซ ต์  
www.thachumpon.go.th 
 

2 องค์การบริหารส่วนตำบลท่าชุมพล 23 สิงหาคม 2566 จัดโครงการอบรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมน้อมนำ
ตามรอยพระยุคลบาท ปี 
2566 

จัดอบรมให้กับคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ ข้าราชการ 
พนักงาน อบต.ท่าชุมพล 

3 องค์การบริหารส่วนตำบลท่าชุมพล 26 มิถุนายน 2566 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
แ ล ะ ห ลั ก ธ ร ร ม ท า ง
พระพุทธศาสนาเพ่ือเพ่ิม
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใน ก า ร
ปฏิบัติงาน 

คณะผู้บริหารฯ ข้าราชการ 
พนักงาน ร่วมปฏิบัติธรรม 
ณ สำนักงาน อบต.ท่าชุมพล 

4 องค์การบริหารส่วนตำบลท่าชุมพล 7 มิถุนายน 2566 เผยแพร่ข้อกำหนดว่าด้วย
ก ร ะ บ ว น ก า ร รั ก ษ า
จริยธรรม กลไกการบังคับ

เผ ย แ พ ร่ บ น เ ว็ บ ไ ซ ต์  
www.thachumpon.go.th 
 

http://www.thachumpon.go.th/
http://www.thachumpon.go.th/
http://www.thachumpon.go.th/


 
ใช้ ป ร ะม ว ล จ ริ ย ธ ร รม 
พนักงานส่วนท้องถิ่น  

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

       ไมพ่บปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินการในเรื่อง No Gift Policy  

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

        เห็นควรจัดกิจกรรม หรือโครงการอย่างต่อเนื่องเพ่ือกระตุ้นจิตสำนึก ให้บุคลากรตระหนักในเรื่อง No Gift Policy  

เพ่ือป้องกันพฤติกรรมของบุคลากร ไม่ให้เห็นแก่การได้รับสิ่งของใดๆ ที่เกิดจากการปฏิบัติงาน 
     
 
          ลงชื่อ .............................................................  
             (นางสาววรรณพร  อุดมมาลี) 
              รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าชุมพล 
              ผู้รายงาน 
 

 
ลงชื่อ      

                                     (นายพัฒนา   พระเดโช) 
                                      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าชุมพล 

    ผู้รับรองรายงาน  

 



 
 

 
 

 

 


